
2025-2026 ÖĞRETİM YILI 

FIRAT ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

MENTOR HEMŞİRE DEĞERLENDİRME FORMU 

 

DERSİN ADI:  

KLİNİK ADI: 

ÖĞRENCİNİN ADI-SOYADI: 

 

DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ  
 

Puan Öğrenci 
Puanı 

KİŞİSEL NİTELİKLER 20  

1. Zamanında uygulama alanında bulunma 4  

2. Uygulama süresince uygulamaya devam durumu 4  

3. Forma bütünlüğünü sağlama 4  

4. Sorumluluk alarak uygulamaya katılma durumu 4  

5. Uygulama ortamında ne yapabileceğine karar verebilme durumu 4  

İLETİŞİM BECERİLERİ 20  

6. Hasta ile iletişim 4  

7. Aile ile iletişim 4  

8. Hemşire ve diğer sağlık ekibi üyeleri ile iletişim 4  

9. Sorumlu öğretim elemanı/hemşire ile iletişim 4  

10. Grup arkadaşları ile iletişim 4  

MESLEKİ BİLGİ / BECERİLER 60  

11.  Laboratuvar bulgularını yazabilme, tanımlayabilme ve 
yorumlayabilme 

10  

12. Tanı/hastalık hakkında yeterli bilgiye sahip olma, aktarabilme 10  

13. Hastanın bakımı için gerekli hemşirelik girişimlerini planlayabilme ve 
uygulayabilme 

10  

14. Hemşire teslimine katılma 5  

15. İlaç endikasyon, kontrendikasyon ve yan etkilerini bilme 5  

16. İlaç uygulama bilgi ve becerine sahip olma 10  

17. Teorik bilgi yeterliliği (Ödev hazırlama, vaka takdimi vs.) 10  

TOPLAM 100  

 

Mentor Hemşire 

     Adı-Soyadı/İmza   


